Agent(e) d'entretien polyvalent(e) (H/F)

BESANCON (25000)
offre n° 165RFYS

** Recrutement dans le cadre d'un CUI-CAE : merci de vérifier votre
eligibilité au contrat Parcours Emploi Compétences auprés de votre
conseiller **

Vous serez en charge du nettoyage des locaux d'une maison de
quartier associative de 240 m? :

- aérer les différentes salles

- vider et opérer le tri sélectif des poubelles

- nettoyer les sols

- dépoussiérer, nettoyer le mobilier

- désinfecter les points de contacts

- désinfecter et nettoyer les sanitaires

- nettoyer les vitres et miroirs

- faire de la petite maintenance

Vous assurerez également la mise en place des salles d'une partie
des activités. Vous participerez a la bonne gestion des locaux en
veillant au chauffage et en signalant toute anomalie ou

dysfonctionnement. Vous serez amené(e) a participer aux animations

proposées par I'association.

Travail du lundi au vendredi en horaires modulés.
Vous pourrez étre amené(e) ponctuellement a travailler le week-end
et en soirée.

CDD de 9 mois - 20h par semaine

Poste a pourvoir mi janvier 2024, entretiens prévus pour fin
décembre.

Salaire selon convention collective Eclat : 1024 € brut mensuel
(métiers de I'Education, de la Culture, des Loisirs et de I'Animation
agissant pour l'utilité sociale et environnementale, au service des
Territoires)

Compétences : connaissance des regles d'hygiéne et sécurité, ainsi
que des produits et matériels d'entretien

Savoir étre : rigueur, sens de l'organisation, dynamisme, travail en
équipe, discrétion et confidentialité, esprit d'initiative, bienveillance,
convivialité et motivation

Contrat a durée déterminée -
9 Mois

Contrat d'/Accompagnement
dans I'Emploi CUI-CAE

20h
horaires normaux

selon convention

Profil souhaité
Expérience

Débutant accepté

Compétences

Baliser les zones glissantes

Caractéristiques des produits d'entretien
Entretenir, nettoyer un espace, un lieu, un local
Préparer du matériel en prévision d'un travail

Transmettre de l'information

Informations complémentaires

Qualification : Employé qualifié
Secteur d'activité : Autres organisations
fonctionnant par adhésion volontaire

Entreprise

MAISON DE VELOTTE

Autres organisations fonctionnant par adhésion
volontaire (3 a 5 salariés)

Gréce a l'engagement d'une centaine d'habitants
et d'adhérents épaulés par nos salariés, notre
association développe des activités et des
animations et gere la maison de quartier de
Velotte. Il est important pour nous de travailler et
d'accueillir nos adhérents dans une ambiance
conviviale, d'étre a I'écoute et ouverts aux
propositions qui nous sont faites.



